
Um Höchstleistungen zu vollbringen, brauchen wir vor allem 
eines: Vertrauen. Egal, ob beim Bergsteigen oder im Beruf 
– Ehrlichkeit und Kooperation sind unerlässlich, um grosse 
Ziele zu erreichen. Wenn jeder die Aufgaben übernimmt, 
die ihm am besten entsprechen und auch den Fähigkeiten 
der anderen vertraut, bündeln sich die notwendigen Kräfte. 
Der Bergsteiger braucht den Zusammenhalt seiner Gruppe, 
um Extremsituationen zu meistern. Der Unternehmer ist in 
einer vergleichbaren Situation: Erst die Vertrauenswürdigkeit 
kompetenter Mitarbeiter und Partner hält ihm den Rücken 
frei, künftige Aufgaben erfolgreich zu lösen. Profitieren Sie 
für Ihre Unternehmensziele von den geprüft und ausgezeich-
neten HR-Services von ADP.

Wenn auch Sie für die Optimierung Ihrer HR-Prozesse 
die Sicherheit und Effizienz eines verlässlichen Partners 
schätzen, treten Sie mit uns in Kontakt. Wir beraten Sie 
gerne: sales@adp.ch, Tel. +41 (0)44 744 9797, www.adp.ch

Hommage 
an das Vertrauen

Karabinerhaken aus Aluminium 

Mit dem ADP Managed Service können Sie gesamte 
Geschäftsprozesse komplett an uns auslagern. Diesem 
Full-Service vertrauen hunderttausende Unternehmen 
weltweit, denn hier zeigt sich unsere ganz besondere 
Stärke – die ganzheitliche Abwicklung Ihrer Lohn- und 
Per¬sonaladministration. Über die Processing Services 
hinaus, garantiert ADP die korrekte Abrechnung Ihrer 
Daten unter Berücksichtigung der Schweizer Gesetzge- 
bung. Darüber hinaus erledigen wir gemäss Ihrem Auftrag 
Ver¬waltungsprozesse der Personaladministration. Sie er- 
halten einen umfassenden Personaladministrations- 
Service. Sie bekommen einen Service auf höchstem Niveau.

ADP – Ein Partner, der Halt bietet


